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naam : Crutzen 
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Diploma's  
- HAVO-B (1977) 
- MTS-bouwkunde (1982) 
- Hogere Opleiding Bouwkunde, PBNA (1987) 
- Management voor middenkader, IBW (1990) 
- HTS-bouwkunde (1993) 

- Veiligheid, Gezondheid en Welzijn, NIA/DGA (MVK/HVK-nivo, opleidings-eis 
inspecteur van de arbeid). (1994) 

- Hogere VeiligheidsKunde (Post HBO-opleiding, gecertificeerd SKO nr V 399) 
(1996) 

- Bedrijfskunde (Post HBO, SPHBO registratienr 115992-14400) (2003) 
 

Overige cursussen   
- Betontechnologie CB1, Betonvereniging (1984) 
- "onderhoud & reparatie beton II", Betonvereniging (1991) 
- "Schriftelijk rapporteren" CTB (certificaat 1991) 
- Gebruikers opleidingen automatisering  
- Wettelijk specifieke opleiding, DGA (1992) 
- Algemeen Bestuurlijk-Juridische opleiding, DGA (1992) 
- Training handhavingsbeleid (incl.interviewtechnieken) Arbeidsinspectie, DGA 

(1992) 
- ‘Binnenvaart AI, 1e district’, door J.H. Dhiel (interne opleiding AI, 1e district). 
- ‘Asbestbesluit’, door ing. L.Husson (interne opleiding AI, 1e district) 
- ‘Toetsen van arbozorgsystemen’, door Dr. Ir. J. Orbons, (interne opleiding AI) 
- ‘Deskundig Toezichthouder Asbestsloop’ (verkorte cursus voor Aboma), door 

BM&E  
- “Grondslagen Kwaliteit”, Kloosterman Consultant for Quality Improvement (1996).  
- ‘Basisopleiding ISO 9000-serie en auditing’, kwaliteitsdienst-KDI.(certificaat 1996) 
- Fachkraft für Arbeidssicherheit, Bau-Berufsgenossenschaft (Bescheinigung) (1996)  
- “Kwaliteitszorg en bedrijfsmanagement systemen’, door IKAT&ID (1997). 
- Basisveiligheid VCA (VVA-1) (certificaat) (1998) 
- Veiligheid voor leidinggevende VCA (VVA-2) (certificaat) (1998) 
- Kwaliteitscurcus ‘Erkenningsregeling VESAN’, door Walvis Consulting. 
- Arbowetgeving deel 1 en 2, TNO/NIA (certificaat d.d mei 1999) 
- Oriëntatie Brandpreventie, NIBRA  (certificaat d.d. 11 mei 1999) 
- Training OrganisatieGericht Adviseren, ArboNed (certificaat maart 2001) 
- Arbozorgsysteem OHSAS 18001/18002, DNV (certificaat 4 juli 2003) 
- Adviseren & Acquireren ArboNed Academy (certificaat 2004) 

 

Lopende cursus - nvt 
 

 



Arbeidsverleden : - Augustus 1981 t/m april 1983, Wilma-Zuid bv te Weert, 
Timmerman. Werkzaam geweest op diverse woning- en utiliteitswerken in de 
regio Arnhem-Nijmegen.  

 

- Mei 1983 t/m maart 1990, 
Bouwadviesburo Heyckmann bv te Huissen 

    Tekenaar - 1e tekenaar. Constructief en bouwkundig tekenwerk in ontwerp-, 
besteks- en uitvoeringsfase van kantoorgebouwen, winkelcentra’s en woning-
bouw. (Waterlooplein/Amstelstraat Amsterdam van Sytze Visser; Pentagon 
Amsterdam en Sijzenbaan Deventer van Theo Bosch; Kantoren, restaurant en 
bibliotheek Estec Noordwijk van Aldo van Eyck; Keizerstraat Amsterdam van 
Paul de Ley). 
Projectmanager (vanaf 1988). Woning- en utiliteitsbouw van de ontwerpfase tot 
aanbesteding (Witte dorp Rotterdam van Paul de Ley; Woningen, winkels en 
parkeergarage KNSM-eiland Amsterdam van Stedenbouwkundige Jo Coenen en 
architekten Bruno Albert uit Luik en Hans Kollhoff uit Berlijn). 

 

- April 1990 t/m augustus 1991 
Ingenieurs- en Architectenbureau Haskoning bv te Nijmegen 
1e tekenaar. Leiding gegeven aan het uitvoeren van bouwkundig en constructief 
tekenwerk van o.a. het Demonstratie Kolenvergasserproject (Demkolec) te 
Buggenum.  
Adviseur betononderhoud. Het onderzoeken van betonconstructies en het geven 
van onderhoud/reparatie adviezen  

 

- September 1991 t/m oktober 1993 
Ministerie SZW/DGA, Arbeidsinspectie te Maastricht 
Inspecteur van de arbeid (bouw, chemie en binnenvaart). Het houden van 
werkplekinspecties in het kader van het handhavingsbeleid. Beoordelen van 
arbozorgsystemen op bedrijfsniveau. Onderzoeken van ongevallen en klachten. 
Het geven van voorlichting (lezingen) en het bemannen van beurzen. 

 

- November 1993 t/m augustus 1997 
Stichting Aboma + Keboma te Ede 
Veiligheidskundige.  Verantwoordelijk in een rayon (Limburg, Brabant en Duits-
land) voor het uitbouwen en onderhouden van relaties in de bouwbranche.  
Het werven en uitvoeren van diensten op het gebied van arbeidsomstandigheden 
(arbozorgsystemen, cursussen, werkplekinspecties, projectbegeleiding utiliteits- 
en industriële bouw, ongevalonderzoek, voorlichting en lezingen). 
Systeemcertificeerder (parttime voor gemiddeld 50% sinds 1995). Het opzetten 
van een gecertificeerde instelling als afdeling binnen Aboma. Het werven en 
uitvoeren van opdrachten voor certificering van ISO en VCA zorgsystemen  
Kwaliteitsfunctionaris (parttime voor 20% sinds 1-1-97).  Het opzetten en 
implementeren van een kwaliteitssysteem voor de technische dienst van 
Aboma+Keboma volgens de NEN 45011. Het houden van interne audits. 

 

- September 1997 t/m augustus 1998  
Stichting bouwopleiding regio Helmond SBRH, te Mierlo 
Manager  Coördinatie, aansturing en begeleiding van leerbedrijven, leerlingen en 
instructeurs voor de beroepsbegeleidende leerweg. Professionalisering van de 
organisatie middels het opzetten en implementeren van een Kwaliteitssysteem 
conform de VESAN richtlijnen. Vergroting van de omzet (+200%) van het 
bouwgerichte volwassen onderwijs. Organisatie en uitvoering arbo cursussen   
Waarnemend directeur (van 1-3-99 t/m 1-5-99). Eindverantwoordelijk voor het 



bestuurlijk, financieel en operationeel functioneren van de SBRH.  
   

  - Vanaf 1 september 1998 t/m maart 2004 
ArboNed Limburg te Venlo (van 1-9-98 t/m 1-9-01) 
Senior adviseur. Het werven en mede uitvoeren van diensten op gebied van 
arbeidsomstandigheden in de technische sectoren (adviseren op beleids-, 
organisatie- en werkplekniveau, geven van trainingen en cursussen en uitvoeren 
van risico-inventarisatie en evaluaties, machineveiligheid). Het uitbouwen en 
onderhouden van relaties. Het coördineren van de Arbo-dienstverlening door 
verschillende adviseurs bij grotere en/of complexe bedrijven. Het organiseren en 
uitvoeren van arbo-cursussen in de technische sectoren. Supervisor veiligheid 
voor Siemens Nederland BV voor het project Swentibolt EPZ/DSM. Landelijk 
coördinator van het VCA-project van ArboNed. 
 
ArboNed BU Zuidoost Nederland (vanaf 01-09-01) 
Stafadviseur/manager adviesgroep.  Functioneel verantwoordelijk voor ca 35 
arbo adviseur van verschillende disciplines. Medeverantwoordelijk voor de 
kwaliteit en omzet van de adviesgroep van de business unit. Lid van het 
managementteam. Ontwikkeling van nieuwe adviesproducten (oa machine 
veiligheid, onderhoud RIE, kennisdatabase veiligheidskunde, VCA). Bijdrage 
geleverd in de formulering van het ArboNed beleid t.a.v preventie (ontwikkeling 
piramide advies, businessplan VAART, adviesvaardigheidstrainingen adviseurs) 
 
OR lid van 1-2-1999 t/m 31-06-2002 waarvan de laatste twee jaar als Vice 
voorzitter.  

  

  - Vanaf 1 april 2004 t/m maart 2006 werkzaam bij MKB certificatie  
Operationeel Manager.  Operationeel verantwoordelijk voor de afdelingen  
systeemcertificering (ISO 9001, VCA, VCU, ISO 14000, OSHAS 18001, BRL 
5050, BRL 6001) en Keuren en Inspecties. Werven van opdrachten, beheren 
klantrelaties en leiding geven aan de afdelingen (secretariaat, inspecteurs en 
auditors).Tevens uitvoeren van audits tbv systeemcertificering en 
bedrijfsbeoordelingen 
 

- Vanaf 1 september 1997 t/m maart 2006, werkzaam als  
parttime zelfstandig Arbo-adviseur. Organiseren en uitvoeren van arbo-
cursussen. Uitvoeren van audits.  Adviseren bij het opzetten en implementeren 
van arbo-zorgsystemen. Uitvoert RI&E 

 

-  Vanaf 1 april   2006, werkzaam als zelfstandig ondernemer /adviseur onder de 
naam Crutzen consultancy arbo & kwaliteitmanagement.  

 Het op zetten, begeleiden, implementeren en/of beoordelen van 
managementsystemen. Onder andere ISO 9001, INK, OHSAS, VCA, CKB.  

 Het adviseren, ondersteunen of coachen van de interne KAM functionarissen 
en/of teams. Bijv. verbeterteams, OR, VGM commissies. 

 Het uitvoeren, begeleiden en/of (wettelijk) toetsen van Risico inventarisatie & 
evaluatie en audits incl. verbeter trajecten. 

 Het geven van lezingen, trainingen, cursussen en voorlichting.  
 Detachering als Interim manager of functionaris. 

 

 
 


